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MUNICIP|O DE
DOSQUEBRADAS

«pOR EL CUAL SE MODIFICAN LOS ARTICULOS 1° Y 2° DEL DECRETO
MUNICIPAL 265 DEL 15 DE JUNIO DE 2023 Y SE ADOPTA LA POLITICA
INTEGRADA, LOS OBJETIVOS DE CALIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y EL NUEVO MAPA DE PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS - RISARALDA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo
315 de la Constitucién Politica; el articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012; el articulo 133 de la ley 1753 de 2015;
el inciso 3° del articulo 2.2.22.3.8, del Decreto Presidencial 1499 de 2017; el
Decreto Presidencial 2482 de 2012; demaés disposiciones concordantes; y

CONSIDERANDO Q&(

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra las
atribuciones del Alcalde Municipal, estableciendo entre ellas, la de “Dirigir 1a accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo”. Disposicién similar establece el articulo
91, literal d), numeral 1, de la ley 136 de 1994.

Que el Decreto Presidencial 1499 de 2017 integroé los sistemas de desarrollo
administrativo y de gestion de calidad, ¥y establecié lineamientos para el
fortalecimiento institucional mediante la implementacién del MIPG, el cual permite a
las entidades publicas generar capacidades internas para alcanzar objetivos
institucionales, articular procesos, aplicar la mejora continua y aportar al valor
publico en el marco de la legalidad e integridad.

Que una de las finalidades del MIPG es la medicién del desempeno institucional, como
insumo para identificar fortalezas y oportunidades de mejora en la gestion de las
entidades publicas.

Que la administracion municipal de Dosquebradas adopt6, mediante el Decreto
nfimero 265 del 15 de junio de 2023, la politica, los objetivos de calidad y seguridad
y salud en el trabajo, asi como el mapa de procesos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién -MIPG-.

Que en el marco de la actualizacién y mejora continua del Sistema de Gestién de la
Calidad, se hace necesaria la revisién y actualizacién de la politica integrada, los
objetivos de calidad y seguridad y salud en el trabajo, asi como el mapa de procesos

institucional.

Que conforme a los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,
contenido en el Acuerdo Municipal nimero 008 del 22 de mayo de 2024,
specialmente en su Linea Estratégica 5: Buen Gobierno v _(Oi‘rlestién de lo Piblico:
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Una alianza por la modernizacién institucional y la participacién ciudadana, se
plantea la necesidad de ajustar y fortalecer el modelo de gestion.

Que en sesién del Comité Institucional de Gestion y Desempefio namero 1, llevada a
cabo el 28 de enero de 2025, se socializé y aprobd el nuevo disefio del Mapa de
Procesos, asi como la actualizacién de la Politica y los Objetivos Integrados de Calidad
y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Con fundamento en lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Dosquebradas,
Departamento de Risaralda,

ARTICULO 1°. MODIFICACION DEL ARTICULO 1° DEL DECRETO MUNICIPAL 265
DEL 15 DE JUNIO DE 2023. Modifiquese ¢l ARTICULO 1° del Decreto Municipal
265 del 15 de junio de 2023, el cual quedara asi:

DECRETA

“ARTICULO 1°. Adéptese la Politica Integrada de Calidad y de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), junto con sus respectivos
objetivos, los cuales se encuentran alineados con las lineas
estratégicas y los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal 2024—
2027, aprobado mediante Acuerdo Municipal No. 008 del 22 de mayo
de 2024.

Dicha politica y objetivos harén parte integral del Manual de Calidad
de la entidad y se encuentran contenidos en el Anexo 1 del presente
Decreto”. :

ARTICULO 2°. MODIFICACION DEL ARTiCULO 2° DEL DECRETO MUNICIPAL 265
DEL 15 DE JUNIO DE 2023. Modifiquese el ARTICULO 2° del Decreto Municipal
265 del 15 de junio de 2023, el cual quedara asi:

“ART{CULO 2. Adéptese el nuevo Mapa de Procesos del Sistema de
Gestién de la Administracién Municipal de Dosquebradas, el cual
refleja 1a articulacién estratégica, misional y de apoyo, conforme al
modelo MIPG.

Dicho Mapa de Procesos se encuentra contenido en el Anexo 2 del presente
%Decreto y hace parte integral del mismo™.

#
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ARTICULO 3°. OTRAS DISPOSICIONES. Las demas disposiciones contenidas en el
Decreto Municipal 265 del 15 de junio de 2023, conservan su vigencia.

ARTICULO 4°. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga las disposiciones del orden municipal que le sean contrarias.

{iQUESE Y COMPLASE
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ROBERTO JIMENEZ NARAN
e Alcalde M icip
e |
AR - AR] 2 LINA MARCELA MONDRAGON RiOSs

Secretaria de Planeacién

PUBLIQUESE, COM

Revisado por:

LINA PATRICIA GALARZA
Profesional Juridico - Secretaria de
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LINEA ESTRATEGICA No . DESARROLLO
. SOCIAL, SEGURIDAD HUMANA Y LAVIDA,
Una ALIANZA por la Inclusién y le Equidad,

LINEA ESTRATEGICA No. 2.
CONVERGENCIA RECIONAL, NOVILIDAD
LOCAL E INTEGRACION TERRITORIAL,
Una ALIANZA para ol desarrolio territorial

ALIANZA por ¢i sivprendimientoy I
promocién det desarrollo econdmico.

LINEA ESTRATEGICA No. 4. MEDIO
AMBIENTE Y AGUA. Una ALIANTA pot la
scstenibifidad amblental.

ANEXO 1

/(3 ESTRATEGICO DE LA LINEA

Promovet {n aquidad con inchusidn social, reconciliacion y enfoque diferenclal, como una alianza
parn disminulr les brachas socisler, svanzando en la transformacidn cultural pars potenciar el
capitat social y e desamoiio humano en 1a garantia ce derechos, seguridad y comvivencia ciudads-
na. intervencldn #n grupos poblacionales coma primars Infancla, nifiez, adolesconcis, Juventud,
rugfer, aduito mayor, etnias, LGTBIQr, habitarte de calle, migrados, victimas del conficts armade,
reinsertados ¥ #n proceso de ingercidn.

Desarrollar la planificacién intermedia para articular los procesos de transformadion
fisico-espacial del tarritorio, con la planificacin socloecondmica, reconocienda las
rdadomswﬂldmiu; i

Generar, eréar y potenciar condiciones que forjen idsas, modelos, servicios, relaciones
_&mpﬁ%hmﬁﬂnehgmmﬁmb&mumdummw
o8

Promover &} uso sostenible de fos servicios ecosistémicos v |a conservacion de fa biodi-
versidad,
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Planeaciie
i hansuticlas, of respesc, af compromisn, b diigencla, i justica y {a solidaridad.
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Mejorar las condicionss ¥ ol mudis smblance
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