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“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO DOSQUEBRADAS

EN PROVISIONALIDAD"
EL ALCALDE MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS ({(RISARALDA), en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia; 2.2.5.3.1 y del Decreto Presidencial 1083 de 2.015, modificado por el
articulo 1° del Decreto Presidencial 648 de 2017 y el articulo 91 de la ley 136 de 1.994,
modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012; y

CONSIDERANDO
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia consagra:

“_El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se hardn
previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes...”,

Que el articulo 27 de la ley 909 de 2004, "Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
plblico, la carrera administrativa, gerencia pdblica y se dictan otras disposiciones”, establece
que el ingreso y la permanencia en los empleos de carrera administrativa, se haran
exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos de seleccmn en Ios que se garantice
la transparencm ¥ Ia objetnndad sm dlscrlmlnacmn alguna

Que JULIE JAHIENY AGU!RRE HOLGUI'N |dent|f|cada con Ia cedula de ciudadania N 65.814.857,
es titular del empieo denominado, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 03,
ubicado en Inspeccidn de Pollcia de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Dosquebradas.

Que JULIE JAHENY AGUIRRE HOLGUIN, identificada con la cédula de ciudadania N°65.814.857,
fue encargada en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO
13, de la Secretaria de Educacidn Distrital de la:Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias,
mediante Decreto N°0419 del 20 de fehrero del 2025, expedida por el Secretario de Educacion
Distrital de la Alcaldia Mayor de Cartagena de lndias generando una vacancia temporal en el
empleo del cual es titular.. . : : S

Que la ley 909 de 2004 en su articulo 24 modlf' cado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2018
establece:

“Articulo 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos
de carrera administrativa, los empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados
en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para-su-desempeiio, no han sido sancionados d:sciplfnarlamcnte en el ultimo afio y su
dltima evaluacién del desempeﬁo es sobresaliente h

Que el encargo deberd recaer en el semdor de carrera admmlstratwa que se encuentre
desempefiando el empleo inmediatamente inferior, siempre que cumpla con ios requisitos para
su ejercicio, posean las aptitudes y habilidades para su desempefio, no hayan sido sancionados
disciplinariamente en el altimo angy su Gltima evaluacidn del desempefio sea sobresaliente.

} ‘,mgﬁ‘é} ,/; .
En tal orden, el drea dé‘*"‘l?aalento ng é’p : rsm&@jﬁquien haga sus veces con el
fin de garantizar el recofigéimi del derec preferencial de encargo, deberd revisar e
identificar frente a la totalidad de la planta de empleos de la entidad, sin distincién por
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dependencia y/o ubicacién geografica el servidor de carrera que desempefia el emplec
inmediatamente inferior a aquel que seri provisto transitoriamente y que acredite los
requisitos definidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004; en ausencia de servidor con
evaluacién en el nivel sobresaliente, el derecho se predica respecto del servidor que en el
mismo nivel cumpla con los demds requisitos y cuente con calificacién satisfactoria. Este
procedimiento debera realizarse sucesivamente descendiendo en la planta y en caso de no

encontrar un servidor que cumpla con los requisitos ya citados procederé el nombramiento
provisnonal

Que, con el fin de garantizar |a-continuidad del servicio, el empleo en vacancia temporai debe
ser provisto, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos exigados para el desempeifio
del empleo..

Que la Direccion de Talento Humano expidi6 la Circular N°102 del 08 de abril de 2025, a fin de
establecery desarrollar un procedimiento interno para la revisién de las hojas de vida de todos
tos funcionarios de carrera admiinistrativa. que cumplieran los requisitos del empleo y los
requisitas del articulo 24 de la ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la ley 1960 del
27 de junio de 2019, permitiendo de igual forma el cumplimiento de los prmcuplos -de la funcién
pablica determ]nados enla Constltumén Poﬁtica de Colombla

Quela Direetora Admlmstrafwa de la Direccién de Talento Humano a través de la Circular N°112
del 23 de abril de 2025, publicé resultados del Proceso de Encargo N°4, sefialando que, para la
vacante AUXILIAR ADMINISTRATlVO CODIGO 407, GRADO 03, ubicado en ‘Inspeccidn de
Policia dé la Secretaria de Gobierno del Municipio de Dosquebradas, ningtin postulante
cumplié los requisitos para acceder al encargo.

Que la Directora Administrativa de la Direccion de Tatento Humano verific y certificé que
conforme a la norma, CONRADO ANTONIO SEPULVEDA GARRO, identificado con cedula de
ciudadania N°10,114.863, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para el empleo
piblico denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cODIGO 407, GRADO 03, ubicado en
inspeccién de Policfa de la Secretarfa de Gobiernb del Municipio de Dosquebradas, exigidos
en el Manual Especifico de funciones'y de Competencnas Laborales de 1a entidad y demas
normasy dusposmones concordantes.’

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento provisional..

Con fundamento en lo expuesto, el Alcalde Munlcnpal de Dosquebradas Departamento de
Rlsaralda : o

' DECRETA
ARTICULO PRIMERO - NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD: Nombrar a CONRADO

ANTONIQ SEPULVEDA GARRO, identificado con cedula de ciudadania N°10.114.863, quien
cumple con los requisitos y las competencaas exigidas para el empieo publico denominado

AUXILIAR ADMINISTRA:LNO con #ARADO 0 blcado ﬁn Inspeccién de Policia de la
Secretaria de Gobieriic.dalM jo de D Imene una asignacion bésica
mensual de DOS MlLLof\&sﬁsﬁéﬁTos "OCHENTA Y EISCIENTOS SETENTA PESOS
($2.683.670).
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DECRETO NUMERO
MUNICIRIO DE
“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO DOSQUEBRADAS
EN PROVISIONALIDAD”
ARTICULO SEGUNDO - DURACION: El nombramiento en provisionalidad se efectuara por el
tiempo que dure la vacancia temporal, por retorno del titular del empleo y/o el empleo sea
provisto por lista de elegibles, resultante de un concurso de méritos.
ARTICULO TERCERO- VIGENCIA. E| presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicién, y
surte efectos fiscales a partir de la posesion.
| COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
ROBERT\;;EE EZ NARANJO
Alcalde Mdnicipal
|
ARf JOSEIVANTRINZALEIARIAS
Secretario de Asuntos Administrativos Secretario Juridico
NELCY SUSANA JARAMILLO TANGARIFE
Directora Administrativa de Talento Humano
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